ZVERINATU TIESU IZPILDITAJU ETIKAS KODEKSS
IEVADS

1. ST kodeksa mérkis ir sekm@t zverinatu tiesu izpilditaju profesijas nozimi likumibas
un taisniguma nodro$inasana, demokratijas idealu un institiciju atbalstiSana un
veicinasana, ka arT tiesu izpilditaju tiesibu un pienakumu godpratigu un kvalificEtu
veiksanu.

2. Sis kodekss nosaka zvérinatu tiesu izpilditaju profesionalds &tikas normas, kuras
jaieveéro zverinatiem tiesu izpilditajiem un zverinatu tiesu izpilditaju paligiem,
apzinoties, ka katra atseviSka zverinata tiesu izpilditaja un zverinata tiesu izpilditaja
paliga riciba veido zverinatu tiesu izpilditaju kopgjo t€lu sabiedriba.

VISPARIGIE NOTEIKUMI

3. Sava profesionalaja un personiskaja riciba zverinatam tiesu izpilditajam ir ne vien
pienakums ieverot vispargjos tiesibu principus, Latvijas Republikas un starptautiskos
tiesibu normativos aktus un profesionalas &tikas normas, bet art vadities no vispargjam
uzvedibas normam.

4. Zverinatam tiesu izpilditajam ir pienakums ne vien pildit zverinatu tiesu izpilditaju
kopsapulces lemumus un ievérot Latvijas Zv€rinatu tiesu izpilditaju padomes
apstiprinato metodiku, bet arT sekot praksei, par kadas ievieSanu vienojusies zverinatu
tiesu izpilditaju kopsapulce vai Latvijas Zv€rinatu tiesu izpilditaju padome.

5. Zverinatam tiesu izpilditajam jabiit neatkarigam likuma un tiesu varas parstavim,
kur$ nedrikst pielaut pat Skietamu iesp&ju nostaties kada puse.

6. Zverinatam tiesu izpilditajam profesionalaja darbiba jabiit brivam no jebkadas
ietekmes, it seviSki tadas, kas var rasties sakara ar vina personigajam interesém, kada
spiediena rezultata vai bail€s no kritikas.

7. Zverinatam tiesu izpilditajam ir aizliegts atbalstit vai slépt nelikumibas.

8. Zverinats tiesu izpilditajs sava darba nedrikst biit nolaidigs. Izpildot amata
pienakumus, zve€rinatam tiesu izpilditajam jarikojas likumigi, taisnigi un bez
nepamatotas vilcinasanas.

9. Zverinatam tiesu izpilditajam javelta visas piles un zinaSanas savu amata pienakumu
veikSanai, rikojoties ta, lai veicinatu sabiedribas uzticibu zverinata tiesu izpilditaja
instititam.

10. Ka profesionalaja darbiba, ta ari privataja dzivé zverinatam tiesu izpilditajam
jaatturas no tadas uzvedibas vai ricibas, kas var apkaunot vina profesiju, izsaukt Saubas
par vina cienu, godigumu un taisnigumu.

11. Zverinatam tiesu izpilditajam jaievero, ka ta profesionalaja darbiba primara ir nevis
samaksa, bet efektiva amata pienakumu izpilde.



12. Zverinatam tiesu izpilditajam jabiit 1pasi precizam, veicot amata darbibas, kas
saistitas ar finansém.

13. Zverinatam tiesu izpilditajam jaatturas iesaistities darfjumos, kas var&tu tikt uztverti
ka zverinata tiesu izpilditaja amata pilnvaru vai ar tam saistitds informacijas
izmantosana savtigos noliikos, finansiala vai materiala labuma giiSanai.

14. Zverinatam tiesu izpilditajam dokumentos, kurus tas sastadijis ka amatpersona,
pildot amata pienakumus, jaievero lietiskais dokumentu sastadiSanas stils.

15. Zverinata tiesu izpilditaja rakstiskiem un mutiskiem pazinojumiem masu
informacijas lidzeklos un publiskam uzstaSanam jabit lietiSkam un pardomatam,
apzinoties, ka tas var tikt verteétas ka visas zverinatu tiesu izpilditaju profesijas
viedoklis.

16. Zverinats tiesu izpilditajs ir atbildigs par sava paliga un savu darbinieku darba

izpilditajs nedrikst darbiniekiem vai citam personam uzticét veikt jebkuras darbibas,
kuras saskana ar likumu drikst veikt tikai zverinats tiesu izpilditajs.

17. Zverinatam tiesu izpilditajam ir pienakums atbalstit un sadarboties ar Latvijas
Zverinatu tiesu izpilditaju padomi un Tieslietu ministriju to funkciju izpilde.

18. Zverinatam tiesu izpilditajam jasp€j savu ricibu pamatot ka &tikas normam
atbilstosu.

ATTIECIBAS AR KLIENTIEM

19. Zverinatam tiesu izpilditajam ir pienakums, saglabajot objektivitati un neitralitati,
izradit iniciativu un saskana ar normativajiem aktiem veikt nolemumu izpildi piedzingja
likumiskajas interes€s, vienlaicigi ieverojot arT paradnieka tiesibas.

19.! Lemjot par piespiedu izpildes Iidzeklu piemérosanu, zverinats tiesu izpilditajs nem
vera konkrétas izpildu lietas apstaklus, to skaita parada veidu un apmeéru, piedzingja
viedokli, ja tads pieejams, paredzamo piespiedu izpildes lidzekla piemeéroSanas
efektivitati ilgtermina un paradnieka sadarbibu nolémuma izpildes veicinaSana.
Paradnieka liigums atlaut parada un sprieduma izpildes izdevumu samaksu veikt
vairakos maksajumos nevar tikt noraidits, atsaucoties tikai uz zvérinata tiesu izpilditaja
likuma noteiktam tiesibam piemérot konkréto piespiedu izpildes lidzekli un
neizvert§jot, vai samaksa pa dalam salidzinajuma ar piespiedu izpildes lidzekla
pieméroSanu nav lietderigaka nolémuma izpildes mérka sasniegSanai ilgtermina.

20. Zverinatam tiesu izpilditajam ir aizliegts ar savu darbibu vai bezdarbibu kaitét pusu
likumigajam interesém.

21. Zverinats tiesu izpilditajs nedrikst glabat depozita konta naudas lidzeklus, kas
pienakas izpildu lietas pusém vai treSajam personam, ilgak ka tas ir nepiecieSams.



22. Zverinats tiesu izpilditajs drikst pieprasit iemaksat naudas lidzeklus piespiedu
izpildes uzsakSanai tikai samera ar paredzamajiem izdevumiem un planoto darba
apjomu.

23. Zverinatam tiesu izpilditajam, izskaidrojot juridiska rakstura jautajumus, tas jadara
vienkarsa, saprotama valoda, nelietojot sarezgitus juridiskus terminus.

24. Klientu apkalpo$anai vienmer jabiit augsta profesionala Iiment.

25. Zverinatam tiesu izpilditajam jaievero pienemsanas laiks un par savu prombiitni
savlaicigi jaizliek pazinojums sava prakses vieta.

26. Zverinatam tiesu izpilditajam vai ta biroja darbiniekiem jabiit sasniedzamam
klientiem ne vien pienemsanas laikos, bet ar1 biroja darba laika, izmantojot
miusdienigus komunikaciju lidzeklus.

27. Zverinats tiesu izpilditajs nedrikst biit augstpratigs attiecibas ar personam, vinam
jabut korektam, iejutigam un tolerantam. Zverinats tiesu izpilditajs nedrikst lietot
vardus, Zestus vai veikt darbibas, kas var aizskart citu personu godu un cienu.

28. Zverinats tiesu izpilditajs saskarsmé ar klientiem nedrikst pielaut diskrimingjoSus
izteikumus vai darbibas saistiba ar klienta rasi, dzimumu, religiju, nacionalitati,
individualitati, vecumu, seksualo orientaciju, mantisko vai socialo statusu.

29. Zvérinatam tiesu izpilditajam jaieveéro uzvedibas un gérbsanas kultira. Uzvedibai
jaliecina par zverinata tiesu izpilditaja profesionalitati, apgerbam jabit lietiskam un
kartigam, atbilstoSam zve€rinata tiesu izpilditaja amata un veicamajam darbibam.
Zverinata tiesu izpilditaja prakses vietai jabiit sakoptai un kartigai.

ATTIECIBAS AR KOLEGIEM

30. Zverinatam tiesu izpilditajam ir aizliegts ar savu darbibu vai bezdarbibu kaitét citu
zverinatu tiesu izpilditaju profesionalajai darbibai.

31. Zvérinatam tiesu izpilditajam sarunas ar citam personam jaatturas no savu kolégu
darbibas negativa vai noniecinos$a vertéjuma.

32. Zverinatam tiesu izpilditajam jaizturas atbilsto$i likumam un ar pienacigu cienu pret
citiem zverinatiem tiesu izpilditajiem, tiesneSiem un citu juridisko profesiju
parstavjiem.

KONFIDENCIALITATE

33. Zverinatam tiesu izpilditajam aizliegts apzinati izplatit nepatiesu informaciju.

34. Zverinatam tiesu izpilditajam, pienemot apmekl&tajus, péc to liguma janodrosina,
lai pargjiem apmekl€tajiem $is sarunas nebiitu dzirdamas.



35. Zverinats tiesu izpilditajs nedrikst izmantot profesionalas darbibas laika iegiito
informaciju personigas interes€s vai pielaut $adas informacijas izmantoSanu citu
personu intereses.

PROFESIONALA 1IZAUGSME

36. Zverinatam tiesu izpilditajam javeicina sava profesionala izaugsme, radoso sp&ju
izkopsSana un pieredzes apgiisana.

37. Zverinatam tiesu izpilditajam ir pienakums aktivi piedalities zinatniskas un
praktiskas sanaksmés, kvalifikacijas celSanas un citos izglitojoSos pasakumos, kurus
riko Latvijas Zverinatu tiesu izpilditaju padome, Tieslietu ministrija un citas
institiicijas.

38. Zverinatam tiesu izpilditdjam iesp&ju robezas jadod ieguldijums zverinatu tiesu
izpilditaju institita pilnveidoSana, zverinatu tiesu izpilditaju darbibu regul&joSo
materialo un procesualo normu uzlaboSana.

39. Zveérinatam tiesu izpilditajam ir pienakums piedalities zverinatu tiesu izpilditaju
kopsapulces. Tiem zve€rinatiem tiesu izpilditajiem, kuri ieveleti Latvijas Zverinatu tiesu
izpilditaju padomé€, revizijas komisija vai disciplinarlietu komisija, ir pienakums
piedalities So institiiciju sanaksmes.

40. Zverinatam tiesu izpilditajam jariip&jas par sava paliga profesionalo apmacibu.

41. Zveérinatam tiesu izpilditajam ir pienakums regulari iepazities ar Latvijas Zv€rinatu
tiesu izpilditaju padomes interneta majas lapa public€tajiem pazinojumiem, praksi,
atzinumiem un citu informaciju.

Parejas noteikumi

42. Sa kodeksa 19.! punkts stajas speka 2024. gada 2. aprili.



